ESTADO DA BAHIA
Prefeitura Municipal de Sao Gabriel
CNPJ (MF) 13.891.544/0001-32

AVISO DE ABERTURA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 0005/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0432/2024

O Municipio de Séo Gabriel/BA, através da Secretaria Municipal de Educagdo, FAZ SABER que estara
credenciando pessoas fisicas para prestar servicos como OFICINEIROS, no desenvolvimento de Atividades
Pedagdgicas com oficinas esportivas de Capoeira e Jiu-Jitsu, conforme proposta da Secretaria Municipal de
Educacdo (SEDUC) por tempo determinado de até 7 (sete) meses, observados os dispositivos da Lei n°
14.133 de 01 de Abril de 2021, e pelo Decreto Municipal n® 17 de 29 de Fevereiro de 2024, bem como pelas
demais legislacdes aplicaveis, conforme condi¢Bes estabelecidas neste Edital e em seus anexos:

Inicio do Recebimento dos Documentos de Habilitacdo: entre os dias 03 e 05 de Junho de 2024, das
8h00 as 12h e das 14h00 as 17h00.

Local de entrega: na Secretaria Municipal de Educacdo, localizada na Rua Largo da Patria, 70, Centro, Sao
Gabriel — Ba, CEP: 44.915-000.

0 Edital encontra-se disponivel no endereco eletrénico:
http://www.docgedsistemas.com.br/portalmunicipio/ba/pmsaogabriel/diario, ou solicitado pelo e-mail:
compras.saogabriel@gmail.com.

Maiores informacdes: Sala de Licitacdes e Contratos, situada no Largo da Patria, n° 132, Sdo Gabriel/Ba,
CEP: 44.915-000 — Horario das 08:00hs as 12:00hs. Cleverson G G Oliveira — Agente de Contratagao.

Largo da Patria, 132, Centro, Sdo Gabriel - BA - CEP: 44915-000
Fone/Fax: (74) 3620-2122
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 0005/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0432/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL — BAHIA
Secretaria Municipal de Educacao

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CREDENCIAMENTO DE
OFICINEIROS PARA ATUAREM COMO FACILITADORES NO
DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS ESPORTIVAS DE CAPOEIRA E
JIU-JITSU PARA ALUNOS INTEGRANTES DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO
GABRIEL/BA.

O Municipio de Sao Gabriel/BA, através da Secretaria Municipal de Educacdo, FAZ SABER
que, entre os dias 03 e 05 de junho de 2024, das 8h00 as 12h e das 14h00 as 17h, na
Secretaria Municipal de Educacdo, localizada na Rua Largo da Pétria, 70, Centro, Sdo
Gabriel — Ba, CEP: 44.915-000 estara credenciando pessoas fisicas para prestar servicos
como OFICINEIROS, no desenvolvimento de Atividades Pedagdgicas com oficinas
esportivas de Capoeira e Jiu-Jitsu conforme proposta da Secretaria Municipal de Educacao
(SEDUC) por tempo determinado de até 7 (sete) meses, observados os dispositivos da Lei
n° 14.133 de 01 de Abril de 2021, e pelo Decreto Municipal n® 17 de 29 de Fevereiro de
2024, bem como pelas demais legislacdes aplicaveis, conforme condicdes estabelecidas
neste Edital e em seus anexos:

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital visa o credenciamento de oficineiros interessados em prestar
servicos para a Municipalidade de S3o Gabriel/BA, através da Secretaria Municipal
de Educacdao para atuarem como facilitadores no desenvolvimento de oficinas
esportivas de Capoeira e Jiu-Jitsu de acordo com as regras deste edital e seus
anexos.

1.2.  As oficinas serdo de acesso restrito aos estudantes regularmente matriculados na
rede municipal de ensino.

1.3. O numero de oficineiros que serdo contratados esta vinculado a quantidade de
turmas formadas, de acordo com a demanda de cada instituicdo escolar.

1.4. Das oficinas a serem desenvolvidas: capoeira e jiu-jitsu;

1.5.  As oficinas descritas serdo desenvolvidas em espacos disponiveis nas escolas da
rede municipal de ensino ou em outros espacos indicados e disponibilizados pela
Secretaria Municipal de Educacao.

2. DOS ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

2.1. Qualquer pedido de esclarecimento em relacdo a eventuais dulvidas de
interpretacdo do presente Edital devera ser encaminhado até 24 horas Uteis que
precedem a data de inicio para entrega dos documentos, na sede da Secretaria
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Municipal de Educacdo, no endereco Largo da Patria, 70, centro, Sdo Gabriel-Ba
ou pelo e-mail seducpmsg@gmail.com.

3. DAS CONDICOES GERAIS

3.1

3.2

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

O/A oficineiro/a sera responsavel em promover e orientar agdes que desenvolvam
nos participantes a apreciacao cultural, artistica e outras, o acesso aos
procedimentos criativos, a busca de autonomia na producdo de diferentes
linguagens, priorizar o trabalho coletivo, propor atividades que estimulem e
possibilitem a aproximacdo e o comprometimento com a comunidade escolar,
sempre respeitando as caracteristicas individuais dos participantes.

Os servicos serao realizados de acordo com os critérios de necessidade e
oportunidade da Secretaria Municipal de Educacdao facultando a mesma a
contratacdo do numero de profissionais credenciados necessarios a suprir a
demanda das escolas, respeitada a isonomia entre os credenciados.

Poderdo ocorrer situagdes em que serao solicitadas as atividades em dias, horarios
e locais publicos e/ou privados, que serdo acordadas entre as partes e comunicadas
previamente, pela Secretaria Municipal de Educacao.

O quadro de vagas sera determinado diante das necessidades de formacdo de
turmas de cada instituicdo escolar, mediante orientacdo da Secretaria Municipal de
Educacdo, sendo um limite de 08 turmas por oficineiro(as).

Em regra, sera proibido o acimulo de turmas por parte do profissional cadastrado,
caso haja outros profissionais devidamente credenciados na mesma area de
atuacdo, de modo a prestigiar a homogeneidade e isonomia na contratagdao do
maximo necessario de credenciados. Em nao havendo outros profissionais
credenciados na mesma area de atuagdo, torna-se viavel o acimulo de turmas, a
critério da Secretaria Municipal de Educacao.

Em razdo das necessidades de cada escola, as oficinas deverdo ser direcionadas a
diferentes faixas etarias.

O transporte e deslocacdo do oficineiro para ministrar as turmas sera de exclusiva
responsabilidade do oficineiro(a) responsavel pela oficina.

O acompanhamento do desenvolvimento das atividades executadas pelos/as
oficineiros/as sera realizado pela Secretaria Municipal de Educacao.

Os/As oficineiros/as selecionados/as estarao vinculados para o desenvolvimento das
atividades pelo prazo de Junho/2024 a Dezembro do mesmo ano, considerando a
organizacao da secretaria de educagdo para o ano letivo 2024.

Este edital e anexos serdo publicados no Didrio Oficial da Prefeitura Municipal de
Sao Gabriel/BA, dando publicidade e transparéncia ao mesmo.
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3.11. A abertura, manutencao, suspensao ou encerramento das turmas é prerrogativa
exclusiva da SEDUC, mediante diminuicdo ou aumento de estudantes interessados
em participar das oficinas, em cada unidade escolar, nao havendo quaisquer direitos
adquiridos por parte dos oficineiros contratados, haja vista que o contrato é de
natureza temporaria e precaria.

4. DAS ETAPAS DE CONDU(;[\O DA CHAMADA PUBLICA
4.1. Inscricao
4.2.  Analise de curriculo.

5. CONSTITUEM PARTE INTEGRANTE DESTE EDITAL OS SEGUINTES MODELOS
DE DOCUMENTOS ANEXOS:

- Anexo I - Ficha de Inscricao;
- Anexo II — Declaracdo;
- Anexo III — Quadro de Turmas/Relagdo das Escolas /Localidades.

6. DAS EXIGENCIAS PARA PARTICIPACAO

6.1. Poderao participar deste Credenciamento todos os prestadores de servicos (pessoas
fisicas) que detenham habilitacdo técnica e legal para alguma das atividades na area
relacionadas neste edital, preenchendo os seguintes requisitos:

a) atender os requisitos necessarios para a oficina pleiteada;

b) estar em dias com as obrigacdes eleitorais;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de contratacdo;
d) cumprir as determinacOes deste Edital de Chamada Publica.

e) disponibilidade para dedicar-se a atividade pleiteada.

6.2. DAS RESPONSABILIDADES DO INSTRUTOR/OFICINEIRO:

a) Comparecer a reuniao inicial do programa e em todas as reunides de alinhamento
promovidas pela SEDUC;

b) Entregar relatérios mensais escritos (digitados) e fotograficos (registro das aulas)
sobre as atividades realizadas, por meio digital (obrigatério). Serdo aceitos relatorios
escritos @ mao, mas que contenham um descritivo minimo detalhado das atividades
desenvolvidas.

c) A SEDUC podera solicitar que seja refeito o relatorio, caso o mesmo ndo esteja
adequado ao formato exigido.

d) Os relatdrios fotograficos devem obedecer a um padrdo, de forma a organizar um
album com as fotos tiradas de cada aula e atualiza-lo de maneira periddica. Todas elas
devem ser datadas e conter uma legenda descrevendo o trabalho ou item da imagem.
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e) Controlar e preencher a lista de presenca e entregar na secretaria do espago
(sempre atualizada).

f) O orientador que identificar auséncia injustificada de aluno (s) por mais de 02
(duas) aulas consecutivas, devera comunicar imediatamente a SEDUC, que devera apurar
junto ao aluno o motivo de suas faltas, e quanto ao seu interesse em continuar ou ndo o
Curso.

g) Realizar aula inaugural experimental e explanatdria para os alunos. A primeira aula
do professor deve ser experimental, e com a finalidade de ser passado o conteldo
programatico do curso para que o aluno tenha plena ciéncia da tematica do curso
escolhido.

h) Organizar, preparar material e realizar mostra de encerramento das oficinas com a
participacdo dos alunos, com apresentacdo dos seus trabalhos, a realizar-se em novembro
de 2024, em data a ser definida pela SEDUC.

i) Usar identificagdo em todas as atividades e eventos, camiseta ou crachg;
j) Observar e manter todas as condicdes previstas neste edital.
k) Orientar o grupo, priorizando o trabalho coletivo, incentivando a busca da

autonomia dos alunos no desenvolver das atividades;

)} Incentivar atividades que possibilitem a aproximagdo e o comprometimento do
grupo com a comunidade local;

6.3. DOCUMENTOS PARA O CREDENCIAMENTO:

a) Documento de Identidade;

b) CPF;

¢) Curriculo atualizado e assinado;

d) Codpia do comprovante de endereco atualizado;

e) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional, obtida através do acesso ao llink:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio, obtida através do link:
https://servicos.sefaz.ba.gov.br/sistemas/DSCRE/Modulos/Publico/EmissaoCertidac.asp
X;

g) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio, obtida na secretaria de
fazenda do municipio onde reside o candidato;

h) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
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Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n©
5.452, de 19 de maio de 1943, obtida através do link: https://cndt-
certidao.tst.jus.br/inicio.faces;

i) Formulario de inscricdo Anexo I, preenchido sem rasuras;

j) Historico de conclusdo do Ensino Médio; Histérico de Graduacdo ou declaracdo de
conclusdo de curso expedida pela instituicdo de ensino superior;

k) Diploma, Certificado ou Declaracdo de conclusdao de Curso Livre, realizado por empresa
ou instituicdo qualificada, cujo conteldo esteja diretamente relacionado ao objeto do
Credenciamento caso possua;

[) Para fins de comprovacao de experiéncia, o proponente podera apresentar declaracdo
comprovando minimo de 06 meses de experiéncia na area, o que sera creditado como
pontos, nos termos dos itens 7.1.2;

m) Declaracao de Concordancia com os termos deste Edital — Anexo II;

n) Declaracdo da Instituicdo de Ensino para estudante de pedagogia regularmente
matriculado em instituicao de ensino superior, para as oficinas pedagogicas.

0) Copias de outros documentos que possam demonstrar a qualificacdo em determinada
area de conhecimento, que devem conter o nome, foto ou imagem do candidato,
podendo ser: matérias de imprensa escrita, diplomas, certificados, declaragbes, folder,
folhetos, ou outro documento de igual valor comprobatorio.

p) Comprovante e/ou declaracdao de disponibilidade de horario compativel com as
inscricdes das oficinas.

q) Declaracdo de desimpedimento emitida pelo setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Sao Gabriel/BA.

Paragrafo anico: No caso de estudantes de nivel superior que ainda ndo concluiram o
curso, e por tal razdao nao possuam Diploma ou algum dos documentos solicitados nos
incisos “e” e “f”, estes apresentarao Histérico de Conclusdo do Ensino Médio, Histérico
parcial da Graduagao ou declaracdo de curso expedida pela instituicdo de ensino superior.

6.4. Os oficineiros que forem considerados habilitados para o credenciamento serdao
convocados para a assinatura do Termo de Contrato.

6.5. Caso a pessoa convocada para a assinatura do Termo de Contrato, ndo comparega
sera descredenciada.

6.6. Os documentos relacionados no Item 6.3 deverao ser entregues em envelope lacrado
no ato da inscrigao.

6.7. Nao poderdao participar e se inscrever servidores pertencentes aos quadros de
funcionarios e/ou prestadores de servicos de empresas terceirizadas vinculadas ao Poder
Publico.

7. DA COMISSAO DE AVALIAGCAO E CREDENCIAMENTO

7.1. A Comissdo de avaliacdo e credenciamento caberd andlise dos documentos
apresentados pelos oficineiros e seus curriculos, por meio de participagdo nas reunioes
promovidas para estes fins.

7.2. A Comissdo de credenciamento sera composta por trés (trés) membros, designados
pela Secretaria Municipal de Educagao.
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7.3. A Comissdo de avaliagdo e credenciamento é autbnoma quanto ao mérito de suas
decisdes.

8. DA HABILITACAO E HOMOLOGAGAO

8.1. A Comissdo de avaliacao e credenciamento sera responsavel pela andlise, habilitacao e
selecao dos curriculos apresentados de acordo com a necessidade que se propoe a Oficina.

8.1.1. Serao utilizados os seguintes valores para cada critério de selecdo dos(as)
Oficineiros(as):

a) Andlise curricular e titulaggo com documento comprobatdério gerando os seguintes
pontos;

Doutorado = 2,00 pontos

Mestrado = 1,5 pontos

Especializagdao na modalidade pretendida = 1,75 ponto

Nivel superior na modalidade pretendida = 1,25 ponto;

Nivel superior em outras areas = 0.75 pontos

Técnico e/ou superior em outras areas = 0.75 pontos;

Aperfeicoamento (oficinas, cursos livres e seminarios) = 0.5 pontos para a soma de
20h até o maximo de 100h, totalizando no maximo 2,0 pontos.

e Experiéncia comprovada = 0.5 pontos, podendo apresentar no até 3 comprovacoes,
totalizando maximo de 1,5 pontos.

8.2 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.2.1 Para efeitos de desempate, serao utilizados os seguintes critérios abaixo
relacionados, nesta ordem:

I — o candidato de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, observado o disposto
no artigo 27, da Lei Federal 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), considerando para tal fim
a data limite para a inscricao no presente credenciamento;

II — Maior pontuacao recebida no item: analise curricular e titulagdo com documento
comprobatorio;

III — Sorteio;

8.3. Apds a anadlise, a Comissdo de avaliacdo de credenciamento encaminhara a lista dos
inscritos habilitados para sua homologacdo pela autoridade competente que fara publicacao
no Diario do Municipio.

8.4 O credenciamento nao implica em qualquer direito a contratacdao, a qual ocorrera
conforme necessidade da administracdo publica, desde que exista disponibilidade
orcamentdria, ndo garantindo, portanto, a qualquer proponente que sua proposta sera
efetivamente contratada pela Administracao.

9. DOS RECURSOS
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9.1 No prazo de 02 dias Uteis da publicacdo dos resultados, poderdo ser encaminhados
recursos dirigidos a Comissdo de credenciamento, que devera ser devidamente protocolado
no mesmo endereco no qual foi realizada a inscrigao.

9.2. Nao serdo aceitos recursos enviados pelo correio, fac-simile, correio eletrénico ou
qualquer outro meio de comunicacgao.

10. DA REMUNERACAO

10.1. O/A oficineiro/a recebera como contrapartida financeira, de natureza
indenizatoria, pelos servigos prestados o pagamento de uma bolsa de R$ 400,00, mensal,
por turma atendida.

10.2. Em casos excepcionais, especialmente, mas nao apenas, Caso Necessario que o
oficineiro tenha que se deslocar até a zona rural do Municipio de S3o Gabriel/BA, a
contrapartida financeira indenizatéria podera ser de até R$ 600,00, mensal, por turma
atendida, o qual sera analisado concretamente e individualmente pela Secretaria Municipal
de Educacdo, nao ensejando, em nenhuma hipotese, direito adquirido ao oficineiro.

10.3. Do valor total serdo realizadas as deducdes legais, previstas em legislacdo especifica,
caso haja.

10.4. Este valor abrange todos os custos e despesas diretas ou indiretamente envolvidas,
nao sendo devido nenhum outro valor, seja a que titulo for.

10.5. Para fins de pagamento da bolsa, o/a oficineiro/a devera manter atualizados seus
dados bancarios, de conta corrente, na ficha cadastral.

11. DOS DESCREDENCIAMENTOS
11.1. Sera descredenciado o profissional que:

a) Faltar mais que 02 (duas) vezes a atividade em andamento sem justificativa, ou atrasar
constantemente;

b) Cobrar qualquer honorario dos usuarios relativos aos trabalhos executados em vista do
credenciamento;

d) Designar outra pessoa para executar o servico contratado, sem a devida comunicagao a
Secretaria Municipal de Educagao, seja no todo ou em parte;

e) Ndo cumprir integralmente o estabelecido neste Edital e no contrato de prestagcdo de
Servigos;

f) Apresentar em qualquer fase do processo de credenciamento ou na vigéncia do contrato
de prestacdo de servigos, documentos que contenham informacoes inveridicas.

12. DA CONVOCACAO
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12.1. A convocacao dos/aa candidatos/as oficineiros/as selecionados/as, dentro do limite
de vagas, sera realizada pela Secretaria Municipal de Educacao mediante publicacdo em
Diario Oficial do Municipio, bem como pelo envio de e-mail, mensagem via whatsapp e
ligacdo telefonica.

12.1.1. O e-mail utilizado para envio da convocagao sera o (seducpmsg.@gmail.com).

12.1.2. O/A candidato devera visualizar diariamente o seu e-marl.

13. DAS PENALIDADES

13.1. A inexecucao parcial ou total do contrato acarretara a aplicagdo, nos termos do
disposto na Lei Federal n® 14.133/2021:

I - adverténcia;

IT - pela inexecucdo parcial: multa de 20% do valor da parcela ndo executada do contrato;

I1I - pela inexecugao total: multa de 30% do valor total do contrato;

IV - para cada falta injustificada: multa de 5% sobre o valor mensal, além do desconto da
hora aula nao trabalhada. O limite é de (duas) faltas injustificadas durante todo o
periodo da contratacdo sob pena de rescisdao contratual por inexecugdo parcial e
incidéncia da multa prevista no item II;

V - as faltas justificadas, que nao sejam por motivo de caso fortuito ou forca maior tais
como doenca, morte em pessoa da familia, entre outras, serdo limitas a 2 (duas)
durante todo o periodo da contratacdo, sob pena de rescisdo contratual por inexecucdo
parcial e incidéncia na multa prevista no item II;

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Os casos omissos relativos ao presente edital serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Educagao.

14.2. A inscricdo do proponente implica na prévia e integral concordancia com as normas
deste Edital.

14.3. O credenciado sera responsavel pelo desenvolvimento de sua atividade e pelas
informacdes e contelddos dos documentos apresentados, excluida qualquer
responsabilidade civil ou penal da secretaria Municipal de Educacao.

Sao Gabriel — BA, 28 de Maio de 2024

Hipolito Rodrigues Silva Gomes Luciana Rodrigues Silva Gomes
Prefeito Municipal Secretaria de Educacdo
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ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO

NOME COMPLETO:

ESTADO CIVIL:

NACIONALIDADE:

RG:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO:

ESCOLARIDADE:

ENDERECO:

BAIRRO:

CEP:

E-MAIL:

FONE (CEL):

ATIVIDADE PEDAGOGICA
PRETENDIDA:

LOCAL:

HORARIOS:

TURMAS:

Sao Gabriel - BA,

de

de 2024.

(Assinatura do Proponente)
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ANEXO II

DECLARACAO

A comiss3o de Selecio
Ref. Edital de Credenciamento n°. 0005/2024

Declaro, sob as penalidades da lei, preencher, nesta data, todas as condicdes exigidas no
Edital de Credenciamento n°. 0005/2024 e, especialmente, destacar que nunca sofri qualquer
penalidade no exercicio ou em virtude do exercicio profissional.

Declaro que conhego os valores apresentados neste Edital. Declaro expressamente minha
concordancia com todas as condi¢es apresentadas no Edital e ciéncia, especialmente, de que
meu pedido de credenciamento podera ser indeferido ou deferido, segundo a avaliagdo da
Comissao.

Sao Gabriel - BA, de de 2024.

(Assinatura do Proponente)
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ANEXO III

QUADRO DE TURMAS

RELACAO DE ESCOLAS

LOCALIDADES
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ANEXO IIII-A
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S Quantitativo de turmas por turno = =3 = =3
© ] (] (©]
= > = >
C =
O Clarice N. da Gama 1 1 - 1
(Sede)
A Rosimiro de Abreu - 1 - -
S (Sede)
Francisco Carlos - 1 - -
(Boqueirao dos Carlos)
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ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 0000/2024

TERMO DE CREDENCIAMENTO DE PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE OFICINEIROS
EXCLUSIVO PARA PESSOAS FiSICAS.

O MUNICIPIO DE SAO GABRIEL, pessoa juridica de direito ptblico, com sede e foro no Largo da Patria, n°
132, CEP n° 44.915-000, Centro, S&o Gabriel/BA, CNPJ n° 13.891.544/0001-32, representada neste ato pelo
seu Prefeito, o Sr. Hipdlito Rodrigues Silva Gomes inscrito no CPF sob o n® 805.608.735-49 e, FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n° 13.816.024/0001-
65, neste ato representado pela secretaria a Sr® Luciana Rodrigues Silva Gomes, portadora do CPF n°
007.862.035-01, doravante denominado CREDENCIANTE, e a pessoa fisica
, doravante denominada CREDENCIADA, tém justo e acordado este Termo
de Credenciamento, de conformidade com a Lei Federal N° 14.133/2021 e o Decreto Municipal N° 017/2024, e
mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — do objeto

O presente termo tem por objeto o credenciamento de oficineiros interessados em prestar servicos para a
Municipalidade de Sdo Gabriel/BA, através da Secretaria Municipal de Educagdo para atuarem como
facilitadores no desenvolvimento de oficinas esportivas de Capoeira e Jiu-Jitsu, de acordo com as regras deste
edital e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA — do prazo

O prazo de vigéncia do credenciamento serd de 07 (sete) meses, a contar de sua assinatura, podendo ser
prorrogado, por interesse do CREDENCIANTE e anuéncia do (a) CREDENCIADO (A), por iguais e sucessivos
periodos, até o limite 5 (cinco) anos, conforme Art. 106 da Lei Federal N° 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - da forma e do prazo do pagamento
Os servicos contratados por este Termo serdo pagos, apos a comprovacdo dos servicos prestados e visada

pela fiscalizacdo do CREDENCIANTE, mensalmente, 30 (trinta) dias a partir da emiss@o da nota fiscal
devidamente atestada pela Secretaria Municipal de Educacdo, conforme estabelecidos os valores de
referéncia mensais na clausula décima do Edital.

CLAUSULA QUARTA - das condicBes de execugio
| - O credenciamento caracteriza uma relagdo contratual de prestacéo de servigos;

Il — A CREDENCIADA deverd manter durante a vigéncia deste Termo as condi¢des de habilitacdo exigidas
para a sua celebragdo;

Il - E de responsabilidade exclusiva e integral da CREDENCIADA além da execucdo dos respectivos
trabalhos, qualquer incidéncia de encargos trabalhistas, previdenciérios, sociais e fiscais resultantes deste
vinculo contratual de prestacéo de servicos;

CLAUSULA QUINTA - da fiscalizag&o

O CREDENCIANTE realizara, subsidiariamente, fiscalizacao dos servigos decorrentes desse Termo que ficard
a cargo da Secretaria Municipal de Educacdo, que designara servidor ou comissdo para tanto, ndo excluindo
ou restringindo a responsabilidade da CREDENCIADA na prestacéo do servico, objeto desse Termo.
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CLAUSULA SEXTA - da rescisao
A rescisdo deste Termo podera se dar numa das seguintes hipoteses:

a) pela ocorréncia de seu termo final;

b) por solicitagdo da CREDENCIADA,;

C) por acordo entre partes;

d) unilateral, pelo CREDENCIANTE, apds o devido processo legal, no caso de descumprimento de

condicéo estabelecida no edital ou no Termo de Credenciamento.

CLAUSULA SETIMA - do foro i

Fica eleito o Foro da Comarca sede do Municipio de SAO GABRIEL para dirimir as duvidas oriundas deste
Termo, quando ndo solvidas administrativamente.

E, por estarem justos e acordados, assinam o presente Termo, em trés vias de igual teor e forma.

Séo Gabriel-BA, XX de XXXXXXXXX de 2024

CREDENCIANTE
Prefeitura Municipal de S&o Gabriel-BA

CREDENCIANTE
Fundo Municipal de Educagéo

CREDENCIADA
PO 00000 99000009004
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPE.: CPE.:
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ANEXO V
MINUTA DECONTRATO DE PRESTAGCAO DE

SERVICOS DE OFICINEIRO N.° 0XXX/2024

DERIVADO DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO DE CREDENCIAMENTO N.°
0000/2024

O MUNICIPIO DE SAO GABRIEL, pessoa juridica de direito ptblico, com sede e foro no Largo da Pétria, n°
132, CEP n° 44.915-000, Centro, Sdo Gabriel/BA, CNPJ n° 13.891.544/0001-32, representada neste ato pelo
seu Prefeito, o Sr. Hipdlito Rodrigues Silva Gomes inscrito no CPF sob o n° 805.608.735-49 e, FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ n° 13.816.024/0001-
65, neste ato representado pela secretéria a Sr* Luciana Rodrigues Silva Gomes, portadora do CPF n°
007.862.035-01, doravante denominado CREDENCIANTE, e a pessoa fisica ,
denominando-se a partir de agora, simplesmente, CREDENCIADA; firmam o presente Contrato, decorrente da
modalidade de Credenciamento n°. 000X/2024, Processo Administrativo n® 0XXX/2024, sujeitando-se 0s
CREDENCIANTES a Lei Federal n° 14.133/2021.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O Objeto do Presente Contrato é o credenciamento de oficineiros interessados em prestar servigos para a
Municipalidade de Sdo Gabriel/BA, através da Secretaria Municipal de Educacdo para atuarem como
facilitadores no desenvolvimento de oficinas esportivas de Capoeira e Jiu-Jitsu, de acordo com as regras deste
edital e seus anexos.

Paragrafo Unico. O processo, normas, instrucdes, Edital, anexos, constante na licitagdo modalidade
Credenciamento Publico n° 0000/2024 — FME/PMSG passam a fazer parte integrante deste instrumento
contratual independente de transcri¢des.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

2.1. O prazo de vigéncia do presente Contrato, considerado servi¢o continuado, é de 07 (sete) meses, de

/ / até / / , @ partir da data da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado mediante Termo Aditivo, desde que observadas as disposicoes do art. 105, caput e paragrafos, da
Lei Federal n° 14.133/2021

2.2. O prazo para inicio dos servigos serd apos 0 empenho e ordem de servico, até o vencimento do contrato,
podendo ser prorrogado de acordo com as especificagdes da lei 14.133/2021.

2.3. A CREDENCIADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condicbes contratuais, acréscimos ou
supressdes que fizerem necessarios no quantitativo do objeto CREDENCIADO, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do CREDENCIAMENTO.
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2.4.A secretaria de Educacdo podera recusar todo e qualquer servigo realizado em desacordo com a
Autorizagdo, no que se refere a execucdo do mesmo com o apresentado no REQUERIMENTO DE
CREDENCIAMENTO, obrigando-se a CREDENCIADA a executa-lo de modo pertinente sem quaisquer 6nus
adicionais.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAOQ E DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. O presente Contrato subordina-se ao regime de execucao indireta por empreitada por prego unitario,
sendo dele decorrentes as seguintes obrigacdes:

a ) DA CREDENCIADA:

|.Executar os servi¢os na forma ajustada;

. Aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato;

[ll.Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigages por ele assumidas, todas
as condicOes de Habilitacdo e qualificagéo exigidas na licitacéo;

IV.Apresentar durante a execugdo do Contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar cumprindo a
legislagdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas no presente Credenciamento, em especial encargo
social, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;

V.Reparar, corrigir, remover, substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0s servigos em que verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucao;

VI.Responder, diretamente, por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que vierem a causar ao CREDENCIANTE
ou a terceiros, decorrentes de sua acdo ou omissdao, dolosa ou culposa, na execucdo do Contrato,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

VII.Responsabilizar-se por todos e quaisquer 6nus e encargos decorrentes da legislacéo fiscal (Federal, Estadual
e Municipal), previdenciaria, trabalhista e comercial, decorrentes da execucdo do presente Contrato;

VIll.Comunicar, por escrito, a0 CREDENCIANTE qualquer dificuldade eventual que inviabilize a execugdo dos
servigos, a fim de serem adotadas as providéncias cabiveis;

IX.N&o subcontratar, ceder ou transferir, no todo ou em parte, o objeto deste Contrato a terceiros;

X.Arcar com todos os encargos de naturezas tributaria, social, para fiscal, as obrigacdes trabalhistas e
previdenciérias, vez que ndo haverd vinculo empregaticio dos empregados da CREDENCIADA com a
CREDENCIANTE;

a) Se houver acéo trabalhista envolvendo os servigos prestados, a CREDENCIADA adotara

as providéncias necessarias no sentido de preservar o CREDENCIANTE e de manté-lo a
salvo de reivindicagBes, demandas, queixas ou representacdes de qualquer natureza e, ndo
0 conseguindo, se houver condenacdo, reembolsara a0 CREDENCIANTE as importancias
que este tenha sido obrigado a pagar, dentro do prazo improrrogavel de dez dias Uteis a
contar da data do efetivo pagamento.

XI.Arcar com todas as obrigacOes estabelecidas na legislagdo de acidentes de trabalho quando for vitima no
desempenho das suas tarefas, ainda que ocorrido nas dependéncias da CREDENCIANTE;

XILA inadimpléncia da CREDENCIADA, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais néo
transfere a responsabilidade por seu pagamento a CREDENCIANTE, nem podera onerar o objeto deste
Contrato ou restringir a regularizacdo e 0 uso dos servi¢os.

XIIl.Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal relacionada a este Contrato,
originariamente ou vinculados por prevencdo, conexao ou continéncia.

XIV.Responsabilizar-se por recolhimentos indevidos ou pela omisséo total ou parcial nos recolhimentos de tributos
que incidam ou venham a incidir sobre os servi¢os contratados.
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XV.Arcar com despesas decorrentes de qualquer infracdo desde que praticada por seus empregados nas
dependéncias da CREDENCIANTE;

XVI.Atender, com presteza, as reclamacdes sobre a qualidade dos servicos prestados, providenciando sua
corre¢do sem dnus para a CREDENCIANTE;

XVIl.Manter os seus empregados sujeitos as normas disciplinares da CREDENCIANTE, porém sem qualquer
vinculo empregaticio com esta;

XVIII.Assumir responsabilidade integral por todos os danos que possa causar a CREDENCIANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, na execucéo deste Contrato;

XIX.Responder por todos os danos e prejuizos, decorrentes das paralisacdes na prestacéo dos servicos, salvo, na
ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, sem que haja culpa da CREDENCIADA, desde que devidamente
apurados na forma da legislacéo vigente e sejam comunicados ao CREDENCIANTE no prazo maximo de até 2
(dois) dias da ocorréncia.

XX.Apresentar-se, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da expedi¢do da Ordem de Servico,
para iniciar a execucao das tarefas na localidade para a qual foi contratado.

XXI.Devera ser submetida a andlise e aprovacdo da CREDENCIANTE, caso seja necessaria a substituicdo de
qualquer dos profissionais Contratados para a prestagéo do servico especifico. Devendo o substituto adotar o
procedimento descrito no Item XX.

XXIl.Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo e supervisdo, no que tange ao objeto do presente contrato,
prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as determinag@es efetuadas.

b) DO CREDENCIANTE:

|.Efetuar o pagamento ajustado;

II.Fiscalizar a execucdo deste Contrato;

[11.O Gerenciamento do Contrato e das notas de empenhos das despesas resultante do presente Credenciamento
serd feito pela Secretaria de Educacao.

IV.Dar ciéncia @ CREDENCIADA de quaisquer modificagdes que venham a ocorrer neste Contrato;

V.Verificar e aceitar as Notas Fiscais/ Faturas emitidas pela CREDENCIADA, recusando-as quando inexatas ou
incorretas.
Paragrafo Unico. E obrigag&o comum o cumprimento dos prazos avencados neste instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO

4.1. O objeto do presente Contrato sera recehido pelo CREDENCIANTE na forma do disposto no inciso | do
art. 140 da Lei Federal n® 14.133/2021, que estatui:

4.1.1.Provisoriamente, pelos responsaveis por seu acompanhamento e fiscalizacdo, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da comunicacédo escrita do contratado, em 2
(duas) vias de igual teor, na forma do disposto na alinea “a” do inciso | do art. 140 da Lei Federal n°
14.133/2021;

4.1.2.Definitivamente, pelos responsaveis por seu acompanhamento e fiscalizagdo, apds a certificacdo de que
os servigos foram executados de acordo com o solicitado, em perfeita adequagdo com os termos contratuais,
quando sera lavrado Termo Circunstanciado, assinado pelas partes, em 2 (duas) vias de igual teor, na forma
do disposto na alinea “b” do inciso | do art. 140 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

4.2. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui 0 CREDENCIADO da responsabilidade civil pela solidez
e seguranca dos servicos prestados, nem ético-profissional pela perfeita execu¢do do Contrato, conforme
determina o artigo 140, parégrafo 2° da Lei 14.133/2021
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CLAUSULA QUINTA - DO PREGO

5.1. A PMSG/ FME pagara a CREDENCIADA, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, de acordo com os
servigos efetivamente executados, e apds o recebimento, conferéncia e aceite dos servicos executados, por
meio de Ordem Bancéria, e de acordo com as condi¢fes constantes da Proposta, mediante a apresentacdo da
Nota Fiscal / Fatura correspondente, de acordo com as demais exigéncias administrativas em vigor, sendo pré-
requisito para a liberacdo dos pagamentos a entrega das planilhas de medicbes de acordo com as
autorizagBes emitidas pela Secretaria de Educacao/FME-PMSG.

O valor total estimado deste Contrato € de RSX.XXX,XX - ( ), dividido
em parcelas mensais, conforme medicdo das atividades efetuadas no més anterior.

5.1.1. Antes de efetuar o pagamento seré verificada a regularidade da CREDENCIADA junto aos 6rgdos
fazendarios, a regularidade relativa a Seguridade Social, através da Certiddo Negativa de Déhito, a
regularidade relativa & Fazenda Estadual e Municipal, e a regularidade relativa & Débitos Trabalhistas,
mediante consulta “online”, cujos comprovantes serdao anexados ao processo de pagamento.

5.1.2. Os valores do presente Contrato poderdo ser reajustados, através de acordo entre as partes, a cada 12
(doze) meses, tomando-se por base a variacdo do indice Geral de Precos - IGPM da Fundacdo Getdlio Vargas
ou, na sua falta, de acordo com o indice que legalmente vier a lhe substituir.

5.1.3. O pagamento sera efetuado de acordo com a prestacdo de servico, até 30 (trinta) dias apds a
apresenta¢do da Nota Fiscal, devidamente atestada.

5.1.4. Se o servico ndo for executado conforme as especificacdes, 0 pagamento ficara suspenso até execugao
correta.

5.1.5. Em caso de irregularidade na emisséo dos documentos fiscais, o prazo de pagamento serd contado a
partir de sua representacdo, desde que devidamente regularizados.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a contratacdo para execucdo dos servicos, objeto desta licitacdo correrdo a conta da
seguinte programacdo de dotacdo orcamentéria, correspondente ao periodo de execucdo da despesa no
exercicio de 2024:

UNIDADE ORGAMENTARIA: 02.05.02
PROJETO/ ATIVIDADE: 2026
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.9.0.36.00
FONTE: 1.500/1.540/1.550

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL E DA ALTERACAO CONTRATUAL
7.1. Este Contrato podera ser rescindido nas seguintes hipéteses:

1.0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes e prazos;
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[1.0 cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes e prazos;

[Il.A lentid&o do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a impossibilidade da prestacéo dos
Servigos, nos prazos estipulados;

IV.O atraso injustificado no inicio da prestacéo dos servicos credenciados;

V.A paralisacéo dos servicos, sem justa causa e prévia comunicagdo a Administragao;

V1.0 desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua
execucao, assim como as de seus superiores;

VII.O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na forma do § 12 do art. 117 desta Lei Federal
N° 14.133/2021
VIII.A decretacdo de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia civil;

IX.A dissolugdo da sociedade;

X.A alterac&o social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a execugdo do
Contrato;

XI.Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificados e determinados pela
maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado o CREDENCIANTE e exaradas no
processo administrativo a que se refere o Contrato.

8§ 1° Os casos de resciséo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

§ 20, Poderd a CREDENCIANTE, por meio de comunicagéo escrita e fundamentada da
autoridade competente, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, rescindir
unilateralmente ou amigavelmente, este instrumento, desde que haja conveniéncia
administrativa e relevante interesse publico, com fulcro no art. 138, 8§ 1° e 2°, da Lei Federal

n.° 14.133/2021

7.2. Este Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos termos do artigo 124 da lei
14.133/2021.

7.3. A rescisdo deste CONTRATO poderé ser:

|. Determinada por ato unilateral e escrita da Administracdo do CREDENCIANTE, nos casos enumerados nos
incisos | a IX do artigo 137 da Lei 14.133/2021 mencionada, notificando-se o CREDENCIADO com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

IIl. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacdo, desde que haja
conveniéncia para a Administracdo do CREDENCIANTE;

[1I. Judicial, nos termos da legislacéo vigente sobre a matéria.

IV. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da
autoridade competente.

V. - Os casos de rescisdo ajuste serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.

VI. - Quando a rescisdo for provocada pelo CREDENCIADO, esta devera fazer solicitagdo formal de resciséo
contratual 30 dias antes da finalizagéo do servico.

7.4. No caso de rescisao deste Contrato, 0 CREDENCIADO recebera apenas 0 pagamento dos Servicos ja
prestados e aprovados pelo CREDENCIANTE.
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CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGCOES GERAIS
8. Devera o CREDENCIADO observar, também, o seguinte:

8.1. Este CREDENCIAMENTO podera ser alterado nos casos previstos no art. 124 da Lei 14.133/2021, desde
que haja interesse da Administracdo do CREDENCIANTE, com a apresentacdo das devidas justificativas
adequadas a este CREDENCIAMENTO.

8.2. Durante a sua vigéncia 0 CREDENCIAMENTO ser& acompanhado e fiscalizado pelo Conselho Municipal
de Educacdo, Secretaria Municipal de Educagdo, Diretoria das Escolas ou por servidores e empresas
devidamente autorizados para tal, representando 0 CREDENCIANTE. Também estara sujeito a fiscalizagéo,
auditoria e inspecéo pelos demais 6rgdos de controle interno e externo.

8.3. A Secretaria Municipal de Educacao anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao do CREDENCIAMENTO, determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos
observados.

8.4. As decisBes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas ao
6rgdo competente, em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes.

8.5. Além do acompanhamento e da fiscalizagdo, o gestor do CONTRATO designado pela CREDENCIANTE
poderd, ainda, sustar qualquer execucdo que esteja em desacordo com o especificado, sempre que essa
medida se tornar necessaria.

8.6. Nao obstante a CREDENCIANTE seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo do
CREDENCIAMENTO, a CREDENCIANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude dessas responsabilidades, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre a execucéo do objeto
ajustado, diretamente ou por prepostos designados.

CLAUSULA NONA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Sem prejuizo das sangBes previstas no art. 156 da Lei Federal n. 14.133/2021, o credenciado
adjudicatério ficara sujeito as seguintes penalidades:

9.1.1. No caso de recusa injustificada do adjudicatario em executar os servicos, dentro do prazo estipulado,
caracterizara inexecucdo total do objeto, sujeitando ao pagamento de multa compensatoria, limitada a 30%
(trinta por cento) do valor total do servico;

9.1.2. Multa de mora de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, a contar da data fixada para o inicio
ou concluséo dos servicos, calculada sobre o valor total do servigo;

9.1.3. APMSG/FME podera reter o pagamento enquanto perdurarem quaisquer pendéncias junto & mesma.

9.2. As multas aplicadas serdo deduzidas do valor total do Contrato ou parcela de pagamento relativa ao
evento em atraso, independentemente de notificagdo ou aviso.

9.3. Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, 0 atraso na execucao dos servicos advir de caso fortuito
ou motivo de forga maior.
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9.4. Para fins de aplicacdo das sangOes previstas nesta clausula, serd garantido ao licitante o direito ao
contraditorio e & ampla defesa.
9.5. Independentemente das multas aqui previstas, a PMSG/FME podera, garantida a prévia defesa, aplicar ao

CREDENCIADO as seguintes sancoes:
9.5.1. Adverténcia;

9.5.2. Suspensdo temporéria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragéo
Publica, por prazo nao superior a 3 (trés) anos;

9.5.3. Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica nos termos do Art.
156, § 5° da Lei Federal N° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAGAO

10.1. No curso da execugdo deste instrumento, caberd ao CREDENCIANTE, o direito de fiscalizar a fiel
observancia das disposi¢des contratuais, sem prejuizo da fiscalizacéo exercida pelo CREDENCIADO.

§ 1°. A execucdo do presente Contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo Gestor do Contrato, Fiscais e
seus respectivos suplentes.

§ 20, A fiscalizacdo exercida pelo CREDENCIANTE n&o implica em corresponsabilidade sua ou do responsavel
pelo acompanhamento do Contrato, ndo excluindo nem reduzindo a responsabilidade do CREDENCIADO,
inclusive por danos que possam ser causados ao CREDENCIANTE ou a terceiros, por qualquer irregularidade
decorrente de culpa ou dolo do CREDENCIADO na execucéo do Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Para todas as questfes oriundas do presente Contrato, serd competente o foro da Comarca de Irecé, Estado
da Bahia, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por assim estarem de acordo, ajustados e contratados, ap6s lido e achado conforme, as partes a seguir,
firmam o presente Contrato em 05 (cinco) vias de igual teor e forma, para um so efeito, na presenga das 2
(duas) testemunhas abaixo-assinadas, para que produza todos os efeitos legais e resultantes de direito.

Séo Gabriel-BA, XX de XXXXXXXX de 2024

CREDENCIANTE CREDENCIANTE
Prefeitura Municipal de S&o Gabriel-BA Fundo Municipal de Educacéo
CREDENCIADA
XXXXXXXXXXXKKXKXXXXXXKXXX
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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